PH LUZERN

CAS KSF - Unterrichtsqualitat

Basismodul 3
«Unterricht erfassen und entwickeln»

Zielpublikum: angehende Schulleitungen
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Sicht- und Tiefenstrukturen von Unterricht PH LUZERN
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Unterrichtsqualitat
10 Qualitatsmerkmale DVS Luzern

PH LUZERN

Anforderungssituationen
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aktuellen Bezug zur Lebenswelt der
Lernenden)

Erfolgserlebnisse
(z.B. LP macht Lernerfolge fur

Lernende sichtbar)

Transparente Leistungserwartungen
(z.B. LP orientiert sich bei der
Formulierung von Lernzielen am

Lehrplan)

Feedback
(z.B. LP gestaltet die formative
Beurteilung lernzielorientiert)

Reflexion
(z.B. LP dokumentiert die Reflexion der
Lernenden in geeigneter Form)

T
=
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Binnendifferenzierung &
Individualisierung

(z.B. LP gibt den Lernenden individuelle
und situative Unterstltzung aufgrund
gezielter Beobachtungen)

Instruktion & Kokonstruktion
(z.B. LP setzt Phasen von Instruktion
und Konstruktion sinnvoll ein)

Kumulativer Kompetenzaufbau
(z.B. LP aktiviert Vorerfahrungen und
Vorverstandnisse der Lernenden)

Klassenfiihrung
(z.B. LP drackt sich klar und
verstandiich aus)

Klassenklima
(z.B. LP behandelt die Lernenden
respektvoll und wertschatzend)



Kollegiale Hospitation:
Instrument EMU

PH LUZERN

Unterricht sus verschiedenen Perspektiven

EMU - zweischrittiges Vorgehen

1. Zerlegung des Unterrichts in einzelne
Qualitatsmerkmale (Analyse) + sequenzielle
Beurteilung dieser Facetten (kems)

2. Zusammenfligung des so erhaltenen Bildes
in Gestalt eines Profils, das alle
Qualitatsmerkmale umfasst (Synthese)

Resultat: Ein ganzheitliches, aber
differenziertes Bild des Unterrichts, das

Starken und Schwachen UEFd_E;:_l:JI:'_I_I_!J_:_I]E




INSULA-Dimensionen

PH LUZERN

D1:
D2:
D3:
D4
D4
D5:
Dé6:
D7/:

Klassenfihrung

Soziale Unterstlutzung

Unterstltzung der Eigenverantwortung
Auswahl und Thematisierung des Inhalts
Kognitive Aktivierung

Unterstutzung des Konsolidierens
Beurteilung und Feedback

Adaptivitat



Beobachtungsbogen analog EMU  PH LUZERN

Beispiel Dimension 2

D2: Motivational-emotionale Unterstutzung

Es besteht eine positive Beziehung zwischen der Lehrperson und den
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Die Schiler‘innen pflegen einen respektvollen Umgang miteinander ............. (@) @ ©) @

Den Schiler*innen wird ein einem angemessenen Rahmen Autonomie und
Verantwortung GDEIMrAGEN. ........c.c.veve st eee e seeetere s eresee et ere s srarens @® @ ) @

Das Kompetenzerleben der Schiler*innen wird unterstiitzt ..............ccc. (@ @ ©) @



Dimension 1: Klassenfuhrung PH LUZERN

e Der Unterricht ist durch zahlreiche verhaltensbezogene Stérungen gekennzeichnet.

e Die Lehrpersonen reagieren inkonsequent, wirkungslos oder negativ (z. B. defizitorientiert, zynisch) auf
Unterrichtsstérungen.

e Sanktionen sind unangemessen und Ubertrieben (z. B. emotional, handgreiflich).

e Interventionen der Lehrpersonen wirken nur kurzfristig oder erst nach mehrmaligem Wiederholen.
Regelplakate hangen im Klassenzimmer, werden aber nur vereinzelt respektiert.

e Das Verhalten von Schiiler*innen und Lehrpersonen lasst auf funktionierende Regeln schliessen (z. B.
wiederholt und oft wird gewiinschtes Verhalten gezeigt).

e Kleinere Disziplinarprobleme werden durch beildufige Interventionen der Lehrpersonen (verbal und nonverbal)
aufgefangen, so dass der Unterricht praktisch storungsfrei verlauft.

e Die Lehrpersonen reagieren zeitnah, flexibel, erzieherisch angemessen und wirksam auf Unterrichtsstérungen.

e Eine hohe Prasenz der Lehrpersonen ist daran erkennbar, dass sie die Schiiler*innen genau im Blick behalten
und ihre «Hotspots» kennen.
Die Lehrpersonen verstarken gewiinschtes Verhalten positiv.

e Schiler*innen halten sich aktiv an gemeinsam erarbeitete Regeln und weisen einander selbststandig auf diese
hin (z. B. «Psst!» zueinander).
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Erfahrungen mit INSULA PH LUZERN

* Hohe Akzeptanz der Dimensionen und
Subdimensionen
 Praxistauglichkeit fur kollegiale Hospitation

 Praxistauglichkeit fur Schulleitungen

Vierfarben-Tabelle mit konkreten Beispielen

Orientierung an der «Auflosung» gibt Sicherheit

PH Luzern / Autor / Anlass 15.11.2023



3-Ebenen Mentoring (Niggli, 2005) PH LUZERN

Was mochtest du mit den

_ E b ene 3 ) _ Schuler*innen erreichen?
Berufliches Selbstverstandnis Was brauchst du zur
Ziele, Visionen, Haltung, Ideale Weiterentwicklung?

E b ene 2 Weshalb hast du so gehandelt?

Nicht beobachtbare Was wiirdest du allenfalls anders
Handlungsvoraussetzungen machen?

Subjektive Theorien / Hintergrundwissen

E b ene 1 Das habe ich gesehen.

Welt des Tuns Das hat mich beeindruckt.
Konkrete Beobachtungen / Konnen Das habe ich nicht verstanden.

Feedback



Kritikpunkte PH LUZERN

* Unterrichtshospitation ohne
anschliessendes Auswertungsgesprach

* Das Filmmaterial konnte optimiert
werden (gestellte Szenen)

* Problematik von «schlechtem
Unterricht»



Thesen zu INSULA BH LUZERR

= Die Dimensionen und Subdimensionen sowie
die konkreten Beispiele sind sehr hilfreich.

= Den «guten Unterricht» gibt es nicht.
= Farben sind besser handhabbar als «Noten».

= Keine Unterrichtshospitation ohne
anschliessendes Auswertungsgesprach

= Gestellte kurze Filmsequenzen waren
hilfreich.
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